Zalegly urlop na zadanie

Zaleglego urlopu musze udzieli¢ do konca pierwszego kwartatu 2011 r. Czytalam, ze nie
dotyczy to czterech dni na zadanie. Jesli zatem ktos ma szes¢ dni urlopu zaleglego, to do
31 marca musi wykorzysta¢ tylko dwa dni?

Art. 168 kodeksu pracy stanowi, ze niewykorzystanego urlopu nalezy pracownikowi udzieli¢
najpézniej do konca pierwszego kwartatu nastgpnego roku kalendarzowego. Ten na zadanie
jest prawem pracownika, a nie jego obowigzkiem.

Dlatego tez podwladny moze zrezygnowa¢ z Kkorzystania z niego w danym roku
kalendarzowym. W konsekwencji niewykorzystany urlop na zadanie lub jego czg$¢ staje sig 1
stycznia nastgpnego roku kalendarzowego urlopem, do ktérego stosuje si¢ ogdlne zasady
urlopowe.

Zatem, jezeli pracownik ma sze$¢ dni niewykorzystanego urlopu z poprzedniego roku

kalendarzowego, przy czym cztery dni to niewykorzystany urlop na zadanie, do konca
kwartatlu roku nastgpnego powinien wykorzystac cate sze$¢ dni.
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